DB ENERGY w przemysle

REGULAMIN RADY NADZORCZE)J

DB ENERGY SPOtKA AKCYJNA

§1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Rada Nadzorcza (zwana réwniez ,RN”, ,Radg”, ,Radgq Nadzorczy”) jest statym organem nadzoru nad
dziatalnoscig DB ENERGY Spétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu (,,Spétka”).

2. Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw Kodeksu Spétek Handlowych, statutu Spoétki (,Statut”),
uchwat walnego zgromadzenia Spétki (,Walne Zgromadzenie”), niniejszego regulaminu Rady Nadzorczej
(,,Regulamin”), a od dnia dopuszczenia akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym GPW (,,Dopuszczenie”)
- takze w sposdb zgodny z Zasadami Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW.

3.  Regulamin okresla zakres i tryb pracy Rady Nadzorczej, jej zadania, uprawnienia oraz tryb podejmowania
uchwat.

4. Oswiadczenie skierowane do Rady Nadzorczej uwaza sie za ztozone z dniem jego doreczenia
przewodniczagcemu RN (,,Przewodniczacy Rady”) lub wiceprzewodniczagcemu RN (,, Wiceprzewodniczacy
Rady”).

5. Wynagrodzenie Cztonkéw RN ustala Walne Zgromadzenie, zgodnie z postanowieniami Statutu, przy
uwzglednieniu polityki wynagrodzen cztonkéw zarzadu Spétki (,Zarzad”) i Rady Nadzorcze;j.

§2.
SKtAD RADY NADZORCZE)

1. Rada sktada sie z 5 cztonkéw, w tym Przewodniczgcego Rady i Wiceprzewodniczgcego Rady, wybieranych
zgodnie ze Statutem.

2. Cztonek RN powinien posiada¢ nalezyte kompetencje i doswiadczenie zawodowe, reprezentowac wysoki
poziom moralny oraz by¢ w stanie poswieci¢ niezbedng ilos¢ czasu pozwalajgcg w sposéb rzetelny
wykonywac¢ swoje obowigzki w RN.

3. Kazdy z Cztonkéw RN moze w trakcie kadencji ztozy¢ rezygnacje z petnionej funkcji bez podania przyczyn.
Winien jednak rozwazyé, czy planowana rezygnacja skutkowataby uniemozliwieniem terminowego podjecie
istotnej uchwaty RN. Rezygnacja powinna by¢ ztozona na rece Zarzadu lub Przewodniczgcego Rady.

4. Cztonek Rady Nadzorczej sktadajacy rezygnacje z petnienia funkcji lub w przypadku zakoriczenia kadencji
jest obowigzany przekaza¢ Przewodniczgcemu Rady wszystkie sprawy i dokumenty zwigzane z
wykonywanymi obowigzkami.

5. Przewodniczacy Rady sktadajgc swojg rezygnacje z petnienia swojej funkcji lub w przypadku zakonczenia
kadencji obowigzany jest przekazac wszystkie sprawy i oryginaty dokumentéw zwigzanych z wykonywanymi
obowigzkami Przewodniczacego Rady.

6. Cztonek RN przedktada Zarzgdowi i Przewodniczagcemu Rady kwestionariusz osobowy oraz oswiadczenie o
adresie do doreczen. Cztonek RN ma obowigzek niezwtocznie zawiadamia¢ Zarzad i Przewodniczgcego Rady
o zmianie okolicznosci okreslonych w oswiadczeniu. Jezeli Cztonek RN nie dopetni obowigzku
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zawiadomienia o zmianie adresu do doreczen, za skuteczne doreczone bedg uznawane zawiadomienia
skierowane na dane teleadresowe lub adresy elektroniczne podane przez Cztonka RN w os$wiadczeniu, o
ktorym mowa w zdaniu pierwszym niniejszego ustepu.

7. Na pierwszym, w danej kadencji, posiedzeniu Rada Nadzorcza wybierze ze swego grona
Wiceprzewodniczacego Rady. RN moze wybrac ze swego sktadu osoby petnigce inne funkcje w Radzie
Nadzorczej. Wybdr dokonuje sie zwyktg wiekszoscig gtosow obecnych na posiedzeniu Cztonkdw RN.

8. Przewodniczacy Rady kieruje pracami RN, przewodniczy posiedzeniom RN oraz reprezentuje jg wobec
Zarzadu i innych oséb. Wykonujgc swoje funkcje Przewodniczacy Rady nie moze dziata¢ wbrew uchwatom
podjetym odpowiednig dla danej sprawy wiekszoscig gtosow cztonkow Rady.

9. Pod nieobecnos¢ Przewodniczacego Rady, w przypadku jego odwotania lub rezygnacji z petnionej funkgji,
pracami RN kieruje oraz posiedzeniom RN przewodniczy jej Wiceprzewodniczacy Rady.

10. Przynajmniej dwdch Cztonkéw Rady Nadzorczej, a w przypadku gdy petnienie funkcji Komitetu Audytu
powierzono Radzie Nadzorczej — przynajmniej trzech Cztonkéw Rady Nadzorczej, spetnia kryteria
niezaleznosci okreslone w obowigzujgcych przepisach prawa, a od dnia Dopuszczenia takze w Dobrych
Praktykach Spétek Notowanych na GPW.

11. Cztonek Rady Nadzorczej przekazuje pozostatym Cztonkom Rady Nadzorczej oraz Zarzagdowi oswiadczenie
o spetnianiu przez niego kryteridw niezaleznosci okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa, a od dnia
Dopuszczenia takze w Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW. W razie zaistnienia okolicznosci
powodujacych, ze Cztonek Rady Nadzorczej nie spetnia dtuzej kryteridéw niezaleznosci, obowigzany jest on
niezwtocznie o tym poinformowac¢ Przewodniczacego Rady.

§3.
OBOWIAZKI CZLONKOW RADY NADZORCZE)

1. Cztonkowie RN wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

2. Cztonek RN jest zobowigzany do zachowania w poufnosci wszelkich informacji (ustnych, pisemnych lub
przekazanych w formie elektronicznej), do ktérych uzyskat dostep w zwigzku z udziatem w pracach RN i nie
udostepnianie ich osobom trzecim. Zobowigzanie do zachowania poufnosci ma zastosowanie niezaleznie
od tego, czy informacje te byty oznaczone jako ,,poufne”, czy tez nie. Zobowigzanie do zachowania poufnosci
nie dotyczy informacji przekazanych do wiadomosci publicznej, powszechnie znanych lub na ktérych
ujawnienie Cztonek RN uzyskat zgode Zarzadu.

3. Udziat w posiedzeniach RN jest obowigzkowy. Cztonek RN wyjasnia przyczyny swojej nieobecnosci
Przewodniczgcemu Rady.

4.  Przy wykonywaniu swoich obowigzkdéw cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany dochowac lojalnosci oraz
nalezytej starannosci wymaganej w obrocie profesjonalnym, z uwzglednieniem zawodowego charakteru tej
dziatalnosci, a takze przestrzegac przepiséw prawa, Statutu, uchwat Walnego Zgromadzenia i Regulaminu,
z uwzglednieniem interesu Spétki jej przedmiotu ich dziatalnosci oraz aktualnej i spodziewanej sytuacji
finansowej. Cztonkowie Rady Nadzorczej odpowiadajg wobec Spétki za szkode spowodowang brakiem
nalezytej starannosci przy wykonywaniu swoich obowigzkow.

5. Cztonek Rady Nadzorczej nie moze ujawniac tajemnic Spotki, takze pod wygasnieciu mandatu.
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6. Cztonkowie Rady Nadzorczej, w ramach petnienia funkcji w Spétce, powinni mieé przede wszystkim na
wzgledzie interes Spotki.

§4.
ZWOLYWANIE POSIEDZEN RADY NADZORCZE)J

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz cztery razy w roku
obrotowym.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady, lub pod nieobecnos¢ Przewodniczgcego Rady
— Wiceprzewodniczacy Rady, z wiasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzgdu lub innego cztonka Rady
Nadzorczej, obejmujgcy proponowany porzadek obrad. W przypadku otrzymania wniosku, o ktérym mowa
w zdaniu poprzedzajacym, Przewodniczgcy Rady niezwtocznie zwotuje posiedzenie Rady z porzadkiem
obrad zgodnym z zgdaniem, ktore odbywa sie nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania
zadania. Nie ogranicza to prawa do zwotywania posiedzen RN przez Zarzad lub innego Cztonka Rady
Nadzorczej, w szczegdlnosci jej Wiceprzewodniczgcego Rady, w przypadku gdy Przewodniczgcy Rady, z
jakichkolwiek przyczyn, nie zwotat posiedzenia w wymaganym terminie.

3. Zwotanie posiedzenia moze odby¢ sie:

a) poprzez wystanie zawiadomienia za pomocg poczty elektronicznej na adres mailowy wskazany w
oswiadczeniu, o ktéorym mowa w § 2 ust. 12, z wyprzedzeniem co najmniej 7 dni od planowanego
terminu posiedzenia,

b)  wystanie zawiadomienia pocztg na adres korespondencyjny wskazany § 2 ust. 12, z wyprzedzeniem 14
dni od planowanego terminu posiedzenia,

c) w trybie pilnym telefonicznie lub osobiscie - za zgoda wszystkich Cztonkéw RN z wyprzedzeniem
dowolnym.

4. Zawiadomienie o posiedzeniu RN powinno okresla¢ date, godzine, miejsce oraz porzadek obrad posiedzenia
Rady Nadzorczej, a takze sposéb wykorzystania srodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢
podczas posiedzenia.

5. Zawiadomienia wysytane s3 przez Przewodniczacego Rady lub osobe przez niego upowazniona.
Przewodniczacy Rady moze w szczegdlnosci upowaznic do tego innego Cztonka RN lub Cztonka Zarzadu.

6. Wystanie zawiadomienia nie jest wymagane, jesli o terminie nastepnego posiedzenia RN wszyscy jej
Cztonkowie zostali poinformowani przez Przewodniczgcego Rady bezposrednio na posiedzeniu i zostato to
zaprotokotowane.

7. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spoétki lub w innym miejscu zaproponowanym przez
Przewodniczgcego Rady.

8. Formalne zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej nie jest wymagane, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej sg obecni, zgadzajg sie na odbycie posiedzenia Rady Nadzorcze] i nie zgtaszajg sprzeciwu do
porzadku obrad.

§5.
OBRADY RADY NADZORCZEJ
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1. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwotywane w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w kazdym
kwartale roku obrotowego.

2.  Przewodniczacy Rady kieruje przebiegiem obrad RN. W przypadku jego nieobecnosci przebiegiem obrad
kieruje Wiceprzewodniczgcy Rady.

3. Porzadek obrad Rady Nadzorczej ustala Przewodniczacy Rady, z zastrzezeniem § 4 ust. 2, zdanie trzecie
Regulaminu. Pozostali Cztonkowie RN oraz Zarzad przesytajg swoje propozycje porzadku obrad drogg
elektroniczng na adres Przewodniczgcego Rady.

4. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw osdb obecnych na posiedzeniu Rady. Jezeli
glosowanie pozostaje nierozstrzygniete decyduje gtos Przewodniczgcego Rady, a w przypadku jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczgcego Rady.

5. Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ podjete, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali prawidtowo powiadomieni
o terminie i miejscu posiedzenia, oraz co najmniej 3/5 z nich jest obecna na posiedzeniu, z zastrzezeniem §
4 ust. 8 Regulaminu.

6. Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie moze by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktorego
dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje sie, gdy obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i wyrazajg
oni zgode na zmiane lub uzupetnienie porzadku obrad.

7. Za zgoda obecnych na posiedzeniu Cztonkéw Rady Nadzorczej mozna odstgpi¢ od poszczegdlnych spraw
okreslonych w porzadku obrad Rady Nadzorcze;j.

8. Glosowania na posiedzeniu RN odbywaja sie w trybie jawnym.

9. Posiedzenia RN sg jawne i dostepne dla Cztonkdw Zarzadu. Przewodniczacy Rady moze wytgczy¢ jawnos¢ i
dostepnos¢ obrad RN w sprawach dotyczgcych bezposrednio catego Zarzadu lub poszczegdlnych jego
Cztonkéw lub w innych przypadkach wedtug uznania Przewodniczgcego Rady.

10. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat rowniez inne osoby zaproszone przez
Przewodniczacego Rady z jego inicjatywy lub na wniosek Cztonka Rady Nadzorczej albo Cztonka Zarzadu, w
tym pracownicy Spotki. Rada Nadzorcza moze zgdac¢ obecnosci poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu lub
pracownikow Spoétki na catosci lub czesci obrad Rady Nadzorcze;j.

11. Obrady Rady s3 protokotowane. Protokdt moze by¢ sporzgdzany w trakcie obrad i zostaé podpisany przez
protokolanta i wszystkich obecnych Cztonkéw Rady niezwtocznie po zakonczeniu posiedzenia. Dopuszcza
sie mozliwos¢ przygotowania protokotu w terminie pdzniejszym i przestania go do akceptacji Cztonkom RN.
W takim przypadku protokét moze zostaé podpisany w trybie pisemnym (obiegowym) lub na nastepnym
posiedzeniu RN. O sposobie protokotowania decyduje Przewodniczacy Rady.

12. Protokoét sporzgdza wyznaczona przez Przewodniczagcego Rady osoba, ktérg moze by¢ inny cztonek Rady
Nadzorczej lub pracownik Spotki.

13. Prace RN mogg by¢ rejestrowane za pomocg systemow i narzedzi porozumiewania sie na odlegtosé, w
ramach ktorych Rada odnotuje swoje wnioski, dodatkowe pytania i zalecenia.

14. Protokot z posiedzenia Rady Nadzorczej powinien zawierac:
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a) date i miejsce odbycia posiedzenia,

b) liste cztonkéw Rady Nadzorczej uczestniczacych w posiedzeniu, z zaznaczeniem, ktére osoby braty
udziat w posiedzeniu Rady przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢,

c) liste innych osdéb biorgcych udziat w posiedzeniu,
d) porzadek obrad,

e) przebieg obrad oraz tres¢ zdan odrebnych lub zgtoszonych zastrzezen do uchwat lub postanowien,
wnoszonych przez poszczegdlnych Cztonkdéw RN,

f)  tres¢ podjetych uchwat wraz z wynikami gtosowania,
g) podpisy protokolanta i wszystkich obecnych na posiedzeniu Cztonkéw Rady.

15. Kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej moze zazgdac zaprotokotowania swych wnioskéw i oswiadczen, w
szczegdlnosci zdania odrebnego, jak tez dotgczenia ich do protokotu, jezeli zostaty sporzadzone na pismie
w trakcie posiedzenia.

16. W przypadku odmowy podpisu protokotu przez ktoregokolwiek z Cztonkédw Rady Nadzorczej
Przewodniczacy Rady zaznacza te okolicznos$¢ na liscie z podaniem przyczyny odmowy.

17. Protokoty z posiedzenia Rady przekazywane sg niezwtocznie przez kierujgcego posiedzeniem Rady do Ksiegi
Protokotéw przechowywanych przez Zarzad.

18. Kopie protokotéw moga otrzymaé Cztonkowie Rady Nadzorczej na swoje zgdanie.

§6.
TRYBY OBRAD RADY NADZORCZE)J

1. Jezeli przedmiot obrad wymaga podjecia uchwaty, Przewodniczacy Rady poddaje zgtoszone wnioski lub
projekty uchwat pod gtosowanie. Jesli dana uchwata nie zostanie podjeta z uwagi na brak uzyskania
wymaganej wiekszosci gtoséw, kazdy Cztonek Rady Nadzorczej moze zaproponowaé¢ odmienng tresé
uchwaty o zakresie przedmiotowym pokrywajgcym sie z pierwotnym projektem uchwaty. Gtosowanie nad
tymi uchwatami odbywa sie wg kolejnosci zgtoszen projektédw uchwat.

2. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢. O wykorzystaniu srodkéw porozumiewania sie na odlegtosé¢ w ramach
posiedzenia Rady Nadzorczej decyduje osoba zwotujgca konkretne posiedzenie Rady Nadzorczej. Uchwaty
podjete na tak odbytym posiedzeniu bedg wazne pod warunkiem podpisania listy obecnosci oraz protokotu
z danego posiedzenia przez kazdego cztonka Rady Nadzorczej, ktéry brat w nim udziat w trybie obiegowym
lub na kolejnym posiedzeniu Rady Nadzorczej. W takim przypadku przyjmuje sie, iz miejscem odbycia
posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest miejsce pobytu Przewodniczgcego Rady, albo w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczgcego Rady, jezeli posiedzenie odbywato sie pod jego przewodnictwem.

3. W przypadku odbywania posiedzern Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ na posiedzeniu RN, jeden lub wiecej Cztonkdéw Rady taczg sie z osobg
kierujgca obradami Rady poprzez facza telefoniczne, internetowe lub inne tacza pozwalajace na
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identyfikacje o0séb biorgcych udziat w posiedzeniu Rady przy wykorzystania s$rodkéw zdalnego
porozumiewania sie. Kierujacy posiedzeniem Rady lub osoba przez niego upowazniona odczytuje lub
przekazuje w postaci elektronicznej tres¢ poszczegdlnych uchwat, po czym osoby te kolejno sktadajg swéj
gtos za przyjeciem lub odrzuceniem uchwaty.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej oddajgc swdj gtos
na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej, przy czym oddanie gtosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

5. W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, zarzgdzonym przez
Przewodniczgcego Rady lub w razie jego nieobecnosci przez Wiceprzewodniczgcego Rady. Uchwaty podjete
w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu sSrodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ sg
wazne, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co
najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorczej wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

6. W przypadku podejmowania uchwat w trybie pisemnym lub przy uzyciu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢ droga elektroniczng (np. e-mail, sms), tres¢ uchwat jest uprzednio
przekazywana do zapoznania sie. Po przekazaniu tresci uchwaty (gdy nie zostat zgtoszony sprzeciw co do jej
tresci) zostaje ona wystana do podpisu. Cztonkowie RN poprzez ztozenie swojego podpisu pod trescig
uchwaty gtosujg za przyjeciem lub odrzuceniem uchwaty. Ztozenie podpisu pod trescia uchwaty stanowi
jednoczesnie zgode na tryb podejmowania uchwaty. Za date podjecia uchwaty w trybach, o ktérych mowa
W niniejszym punkcie, uwaza sie date ztozenia podpisu przez Przewodniczgcego Rady Ilub
Wiceprzewodniczgcego Rady, jezeli gtosowanie pisemne zarzadzit Wiceprzewodniczacy Rady.

7. W przypadku podejmowania uchwat przy wykorzystaniu innych srodkéw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtos¢ (np. telekonferencja), jeden lub wiecej Cztonkéw Rady tgcza sie z osobg kierujgca obradami
Rady poprzez facza telefoniczne, internetowe lub inne tgcza pozwalajgce na identyfikacje oséb biorgcych
udziat w podejmowaniu uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢. Przewodniczacy Rady odczytuje lub przekazuje w postaci elektronicznej tres¢ poszczegdélnych
uchwat, po czym osoby te kolejno sktadajg swdj gtos za przyjeciem lub odrzuceniem uchwaty. W takim
przypadku Przewodniczagcy Rady sporzgdza protokét ukazujacy wyniki gtosowania, z zaznaczeniem, ze
gtosowanie nad uchwatg odbyto sie przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢. Protokdt podpisuje Przewodniczagcy Rady, a na nastepnym posiedzeniu RN podpisujg go
uczestniczgcy w gtosowaniu Cztonkowie RN. Za date podjecia uchwaty podjetej przy wykorzystaniu sSrodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ uwaza sie podpisanie protokotu z gtosowania przez
Przewodniczgcego Rady.

8. W celu zapewnienia sprawnego i efektywnego przebiegu posiedzenia RN Zarzad winien przed kazdym
posiedzeniem Rady przesta¢ jej Cztonkom komplet materiatéw niezbednych do zrealizowania ustalonego
porzadku obrad posiedzenia RN.

§7.
TRYB PRACY RADY NADZORCZEJ

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie. Rada Nadzorcza moze oddelegowad jednego lub

kilku swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Zakres czynnosci
wykonywanych przez delegowanego Cztonka Rady okresla kazdorazowo Rada Nadzorcza lub z jej
upowaznienia Przewodniczacy Rady. Cztonek Rady oddelegowany do wykonywania poszczegdlnych
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czynnosci, jak rowniez Cztonek Rady oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statego petnienia nadzoru
zgodnie z przepisami Kodeksu Spétek Handlowych, powinien sktada¢ Radzie szczegétowe sprawozdanie z
petnionej funkcji na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej od podjecia tych czynnosci oraz co najmniej
raz w roku podczas posiedzenia Rady zwotanego przed zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

2. Wramach Rady Nadzorczej dziata komitet audytu (,,Komitetu”) bedacy statym komitetem Rady Nadzorczej.
Komitet Audytu powotywany i odwotywany jest przez Rade Nadzorczg sposrdd jej cztonkow, przy czym
wiekszos¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w tym przewodniczgcy Komitetu Audytu, powinna spetniac kryteria
niezaleznosci okreslone w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych
oraz w Ustawie o Biegtych Rewidentach, Firmach Audytorskich oraz Nadzorze Publicznym, a ponadto: (i)
przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu powinien posiadaé¢ wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, oraz (ii) cztonkowie Komitetu Audytu powinni
posiada¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spotka. Warunek ten uznaje sie za
spetniony, jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu tej
branzy lub poszczegdlni cztonkowie w poszczegdlnych zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu
tej branzy.

3. Szczegoétowe zasady funkcjonowania i wykonywania zadan, a takze sktad, liczebnos¢ i zasady powotywania
cztonkéw Komitetu Audytu okresla regulamin Komitetu Audytu uchwalany przez Rade Nadzorcza.

4. Rada Nadzorcza moze powotywac takze inne komisje lub komitety, zaréwno state, jak i ad hoc do
rozpatrywania okreslonych spraw, jako organy opiniodawcze i doradcze, sktadajgce sie z poszczegdlnych
cztonkéw Rady Nadzorczej, doradcow i ekspertéw. Gtéwng funkcjg komisji i komitetéw jest doradzanie,
opiniowanie, formutowanie zalecen oraz ocen w wybranych sprawach nalezgcych do kompetencji RN.
Komisje i komitety sg tworzone i rozwigzywane w drodze uchwat RN.

5. Przy podejmowaniu swych decyzji Rada Nadzorcza winna bra¢ pod uwage wyniki prac powotanych
komitetow.

6. Biezgce prace RN, jej komitetdw i oddelegowanych cztonkéw, odbywajg sie przy uzyciu Srodkdéw
porozumiewania sie na odlegtosc, a takze oprogramowania stosowanego w Spofce.

7. RN wydaje opinie w sprawach objetych porzagdkiem obrad Walnego Zgromadzenia, ktdre sg przekazywane
Zarzadowi na 14 dni przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Zarzad niezwtocznie przekazuje opinie Rady
do wiadomosci akcjonariuszy Spofki.

§8.
ZADANIA | KOMPETENCIJE RADY NADZORCZE)

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

2. Kompetencje Rady Nadzorczej okreslajg powszechnie obowigzujace przepisy oraz Statut.

3. W celu wykonania swoich obowigzkdw Rada Nadzorcza moze badaé¢ wszystkie dokumenty Spotki,
dokonywac rewizji stanu majatku spotki oraz zadac od zarzadu, prokurentéw i oséb zatrudnionych w Spétce
na podstawie umowy o prace lub wykonujgcych na rzecz Spétki w sposdb regularny okreslone czynnosci na
podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym charakterze sporzadzenia lub
przekazania wszelkich informacji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien dotyczacych Spétki, w
szczegolnosci jej dziatalnosci lub majatku. Przedmiotem zgdania mogg by¢ rowniez posiadane przez organ
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lub osobe obowigzang informacje, sprawozdania lub wyjasnienia dotyczgce spétek zaleznych oraz spotek
powigzanych.

4. Informacje, dokumenty, sprawozdania lub wyjasnienia, o ktérych mowa w ust. 3 powyzej, sg przekazywane
Radzie Nadzorczej niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od dnia zgtoszenia zgdania do
organu lub osoby obowigzanej, chyba ze w zgdaniu okreslono dtuzszy termin.

5. Zarzad nie moze ogranicza¢ Cztonkom Rady Nadzorczej dostepu do zgdanych przez nich informacji,
dokumentdéw, sprawozdan lub wyjasnien, o ktérych mowa w ust. 3.

6. Zprzeprowadzonych czynnosci kontrolnych Rada Nadzorcza sporzgdza raport, w ktdrym nalezy wskazac co
najmniej zakres przeprowadzonych czynnosci kontrolnych oraz wyniki przeprowadzonej kontroli. Raport
podlega udostepnieniu Zarzgdowi.

7. W przypadku gdy sprawozdanie finansowe Spétki podlega badaniu ustawowemu, Rada Nadzorcza jest
obowigzana, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, zawiadomi¢ kluczowego biegtego rewidenta,
ktory przeprowadzat badanie sprawozdania finansowego Spotki, o terminie posiedzenia, ktérego
przedmiotem sg sprawy okreslone w art. 382 § 3 Kodeksu Spétek Handlowych.

8. Spodtka zapewnia uczestnictwo kluczowego biegtego rewidenta lub innego przedstawiciela firmy
audytorskiej w posiedzeniu Rady Nadzorczej. W trakcie posiedzenia kluczowy biegty rewident lub inny
przedstawiciel firmy audytorskiej przedstawia Radzie Nadzorczej sprawozdanie z badania, w tym ocene
podstaw przyjetego oswiadczenia odnoszacego sie do zdolnosci Spotki do kontynuowania dziatalnosci, oraz
udziela odpowiedzi na pytania Cztonkéw Rady Nadzorcze;.

9. W przypadku stwierdzenia przez Cztonkéw Rady Nadzorczej w toku wykonywania funkcji nadzorczych:
naduzy¢, powaznych btedéw, w tym majgcych wptyw na tres¢ informacji finansowej lub innych powaznych
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Spétki, Cztonek Rady Nadzorczej powinien zgtosi¢ powyzsze zdarzenia
Przewodniczagcemu Rady, ktéry powinien podja¢ odpowiednie dziatania, w szczegdlnosci wystgpi¢ do
Zarzadu o przedstawienie wyjasnien, a nastepnie zazada¢ od Zarzadu wprowadzenia adekwatnych
rozwigzan majacych na celu przeciwdziatanie wystgpieniu podobnych nieprawidtowosci w przysztosci.

10. Rada Nadzorcza, dla prawidtowego wykonywania swoich zadan, moze zasiega¢ opinii doradcéw prawnych
lub biegtych rewidentéw Spétki, a w uzasadnionych przypadkach powotywac, na koszt Spoétki, ekspertéw w
celu opracowania stosownych opinii, na potrzeby umozliwienia wtasciwej oceny danej sprawy.

11. Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwate w sprawie zbadania na koszt Spotki okreslonej sprawy dotyczacej
dziatalnosci Spétki lub jej majatku przez wybranego doradce (,,Doradca Rady Nadzorczej”). Doradca Rady
Nadzorczej moze zosta¢ wybrany réwniez w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii. W umowie
miedzy Spdtka a Doradcg Rady Nadzorczej Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza.

12. Zarzad zapewnia Doradcy Rady Nadzorczej dostep do dokumentéw i udziela mu zgdanych informacji,

13. Doradca Rady Nadzorczej oraz osoba fizyczna wykonujaca czynnosci w jego imieniu lub na jego rzecz sg
obowigzani zachowa¢ w tajemnicy wszystkie niemajace publicznego charakteru informacje i dokumenty
otrzymane od Spotki. Obowigzek zachowania tajemnicy nie jest ograniczony w czasie.

14. Rada Nadzorcza moze zdecydowac¢ o udostepnieniu akcjonariuszom wynikow pracy Doradcy Rady
Nadzorczej, chyba ze mogtoby to wyrzadzi¢ szkode Spotce lub spotce powigzanej, w szczegdlnosci przez
ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych przedsiebiorstwa. W przypadku
podjecia decyzji o udostepnieniu akcjonariuszom wynikéw pracy Doradcy Rady Nadzorczej, zarzad
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udostepnia go w sposdéb okreslony dla ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia w terminie dwdéch
tygodni od dnia powziecia uchwaty Rady Nadzorcze;j.

15. Rada Nadzorcza moze wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem do Zarzadu o zwotanie nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

16. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota
zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym terminie, oraz nadzwyczajne Walne Zgromadzenie,
jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

17. Rada Nadzorcza moze wystepowac z wnioskami do Walnego Zgromadzenia we wszystkich sprawach
objetych zakresem jej dziatalnosci.

18. Po uptywie kadencji Rady Nadzorczej jej Cztonkowie przekazujg sprawy zatatwiane przez Rade Nadzorczg
nowo wybranemu sktadowi Rady Nadzorcze;j.

§9.
UCZESTNICTWO CZtONKOW RADY NADZORCZEJ W WALNYM ZGROMADZENIU

1. Cztonkowie RN lub delegowany Cztonek RN powinni by¢ obecni na Walnych Zgromadzeniach Spétki.
2. Raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu:

a) ocene sytuacji spotki, z uwzglednieniem oceny systemdw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy
kontrolne, w tym zwtaszcza dotyczace raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej;

b) sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej, obejmujgce co najmniej informacje na temat:
i sktadu Rady Nadzorczej i jej komitetow,
ii. spetniania przez Cztonkdéw Rady Nadzorczej kryteriéw niezaleznosci,
iii. liczby posiedzen Rady Nadzorczej i jej komitetéw w raportowanym okresie,
iv. dokonanej samooceny pracy Rady Nadzorczej.

c) ocene sposobu wypetniania przez Spétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad
tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.
oraz przepisach dotyczgcych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréw wartosciowych;

d) ocene racjonalnosci prowadzonej przez Spoétke polityki dotyczacej dziatalnosci charytatywne;j,
sponsoringowej lub innej albo informacje o braku takiej polityki.
3. Sprawozdanie rady nadzorczej zawiera co najmnie;j:
a. wyniki ocen, o ktérych mowa w ustepie 2 powyzej;

b.  ocene sytuacji spotki, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych w spotce systemow
kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci dziatalnosci z normami lub
majgcymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego;
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c. ocene realizacji przez Zarzad obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 380 Kodeksu spétek handlowych;

d. ocene sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad informaciji,
dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien zazgdanych w trybie okreslonym w § 9. Regulaminu;

e. informacje o tgcznym wynagrodzeniu naleznym od Spétki z tytutu wszystkich badan zleconych przez
rade nadzorcza w trakcie roku obrotowego w trybie okre$lonym w art. 382! Kodeksu spétek
handlowych.

4. Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej, do zatwierdzenia przez
zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywajace sie w roku obrotowym przypadajgcym bezposrednio po roku
obrotowym, ktérego dotyczy to sprawozdanie.

§10.
POSTANOWIENIE KONCOWE

1. Rada Nadzorcza moze korzystaé z pomieszczen biurowych, urzgdzen i materiatow Spotki.
2. Obstuge organizacyjno-biurowa prac RN zapewnia Zarzad.
3.  Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez RN i zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.

4. Zmiany Regulaminu wchodzg w zycie poczawszy od kolejnego posiedzenia, nastepujgcego po Walnym
Zgromadzeniu, ktdére zatwierdzito zmiany.
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	2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwołuje Przewodniczący Rady, lub pod nieobecność Przewodniczącego Rady – Wiceprzewodniczący Rady, z własnej inicjatywy albo na wniosek Zarządu lub innego członka Rady Nadzorczej, obejmujący proponowany porządek obrad. W ...
	3. Zwołanie posiedzenia może odbyć się:
	a) poprzez wysłanie zawiadomienia za pomocą poczty elektronicznej na adres mailowy wskazany w oświadczeniu, o którym mowa w § 2 ust. 12, z wyprzedzeniem co najmniej 7 dni od planowanego terminu posiedzenia,
	b) wysłanie zawiadomienia pocztą na adres korespondencyjny wskazany § 2 ust. 12, z wyprzedzeniem 14 dni od planowanego terminu posiedzenia,
	c) w trybie pilnym telefonicznie lub osobiście - za zgodą wszystkich Członków RN z wyprzedzeniem dowolnym.

	4. Zawiadomienie o posiedzeniu RN powinno określać datę, godzinę, miejsce oraz porządek obrad posiedzenia Rady Nadzorczej, a także sposób wykorzystania środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość podczas posiedzenia.
	5. Zawiadomienia wysyłane są przez Przewodniczącego Rady lub osobę przez niego upoważnioną. Przewodniczący Rady może w szczególności upoważnić do tego innego Członka RN lub Członka Zarządu.
	6. Wysłanie zawiadomienia nie jest wymagane, jeśli o terminie następnego posiedzenia RN wszyscy jej Członkowie zostali poinformowani przez Przewodniczącego Rady bezpośrednio na posiedzeniu i zostało to zaprotokołowane.
	7. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywają się w siedzibie Spółki lub w innym miejscu zaproponowanym przez Przewodniczącego Rady.
	8. Formalne zwołanie posiedzenia Rady Nadzorczej nie jest wymagane, jeżeli wszyscy członkowie Rady Nadzorczej są obecni, zgadzają się na odbycie posiedzenia Rady Nadzorczej i nie zgłaszają sprzeciwu do porządku obrad.

	§5.  Obrady Rady Nadzorczej
	1. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny być zwoływane w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz w każdym kwartale roku obrotowego.
	2. Przewodniczący Rady kieruje przebiegiem obrad RN. W przypadku jego nieobecności przebiegiem obrad kieruje Wiceprzewodniczący Rady.
	3. Porządek obrad Rady Nadzorczej ustala Przewodniczący Rady, z zastrzeżeniem § 4 ust. 2, zdanie trzecie Regulaminu. Pozostali Członkowie RN oraz Zarząd przesyłają swoje propozycje porządku obrad drogą elektroniczną na adres Przewodniczącego Rady.
	4. Rada Nadzorcza podejmuje uchwały zwykłą większością głosów osób obecnych na posiedzeniu Rady. Jeżeli głosowanie pozostaje nierozstrzygnięte decyduje głos Przewodniczącego Rady, a w przypadku jego nieobecności Wiceprzewodniczącego Rady.
	5. Uchwały Rady Nadzorczej mogą być podjęte, jeżeli wszyscy jej członkowie zostali prawidłowo powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia, oraz co najmniej 3/5 z nich jest obecna na posiedzeniu, z zastrzeżeniem § 4 ust. 8 Regulaminu.
	6. Porządek obrad Rady Nadzorczej nie może być zmieniany lub uzupełniany w trakcie posiedzenia, którego dotyczy. Wymogu powyższego nie stosuje się, gdy obecni są wszyscy członkowie Rady Nadzorczej i wyrażają oni zgodę na zmianę lub uzupełnienie porząd...
	7. Za zgodą obecnych na posiedzeniu Członków Rady Nadzorczej można odstąpić od poszczególnych spraw określonych w porządku obrad Rady Nadzorczej.
	8. Głosowania na posiedzeniu RN odbywają się w trybie jawnym.
	9. Posiedzenia RN są jawne i dostępne dla Członków Zarządu. Przewodniczący Rady może wyłączyć jawność i dostępność obrad RN w sprawach dotyczących bezpośrednio całego Zarządu lub poszczególnych jego Członków lub w innych przypadkach według uznania Prz...
	10. W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogą brać udział również inne osoby zaproszone przez Przewodniczącego Rady z jego inicjatywy lub na wniosek Członka Rady Nadzorczej albo Członka Zarządu, w tym pracownicy Spółki. Rada Nadzorcza może żądać obecności ...
	11. Obrady Rady są protokołowane. Protokół może być sporządzany w trakcie obrad i zostać podpisany przez protokolanta i wszystkich obecnych Członków Rady niezwłocznie po zakończeniu posiedzenia. Dopuszcza się możliwość przygotowania protokołu w termin...
	12. Protokół sporządza wyznaczona przez Przewodniczącego Rady osoba, którą może być inny członek Rady Nadzorczej lub pracownik Spółki.
	13. Prace RN mogą być rejestrowane za pomocą systemów i narzędzi porozumiewania się na odległość, w ramach których Rada odnotuje swoje wnioski, dodatkowe pytania i zalecenia.
	14. Protokół z posiedzenia Rady Nadzorczej powinien zawierać:
	a) datę i miejsce odbycia posiedzenia,
	b) listę członków Rady Nadzorczej uczestniczących w posiedzeniu, z zaznaczeniem, które osoby brały udział w posiedzeniu Rady przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość,
	c) listę innych osób biorących udział w posiedzeniu,
	d) porządek obrad,
	e) przebieg obrad oraz treść zdań odrębnych lub zgłoszonych zastrzeżeń do uchwał lub postanowień, wnoszonych przez poszczególnych Członków RN,
	f) treść podjętych uchwał wraz z wynikami głosowania,
	g) podpisy protokolanta i wszystkich obecnych na posiedzeniu Członków Rady.

	15. Każdy z Członków Rady Nadzorczej może zażądać zaprotokołowania swych wniosków i oświadczeń, w szczególności zdania odrębnego, jak też dołączenia ich do protokołu, jeżeli zostały sporządzone na piśmie w trakcie posiedzenia.
	16. W przypadku odmowy podpisu protokołu przez któregokolwiek z Członków Rady Nadzorczej Przewodniczący Rady zaznacza tę okoliczność na liście z podaniem przyczyny odmowy.
	17. Protokoły z posiedzenia Rady przekazywane są niezwłocznie przez kierującego posiedzeniem Rady do Księgi Protokołów przechowywanych przez Zarząd.
	18. Kopię protokołów mogą otrzymać Członkowie Rady Nadzorczej na swoje żądanie.

	§6.  Tryby obrad Rady Nadzorczej
	1. Jeżeli przedmiot obrad wymaga podjęcia uchwały, Przewodniczący Rady poddaje zgłoszone wnioski lub projekty uchwał pod głosowanie. Jeśli dana uchwała nie zostanie podjęta z uwagi na brak uzyskania wymaganej większości głosów, każdy Członek Rady Nadz...
	2. W posiedzeniu Rady Nadzorczej można uczestniczyć również przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. O wykorzystaniu środków porozumiewania się na odległość w ramach posiedzenia Rady Nadzorczej decyduje osoba zwołując...
	3. W przypadku odbywania posiedzeń Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość na posiedzeniu RN, jeden lub więcej Członków Rady łączą się z osobą kierująca obradami Rady poprzez łącza telefoniczne, intern...
	4. Członkowie Rady Nadzorczej mogą brać udział w podejmowaniu uchwał Rady Nadzorczej oddając swój głos na piśmie za pośrednictwem innego Członka Rady Nadzorczej, przy czym oddanie głosu na piśmie nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku obrad...
	5. W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwały Rady Nadzorczej mogą być powzięte w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość, zarządzonym przez Przewodniczącego Rady lub w razie jego nieobecności prze...
	6. W przypadku podejmowania uchwał w trybie pisemnym lub przy użyciu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość drogą elektroniczną (np. e-mail, sms), treść uchwał jest uprzednio przekazywana do zapoznania się. Po przekazaniu treści uchwał...
	7. W przypadku podejmowania uchwał przy wykorzystaniu innych środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość (np. telekonferencja), jeden lub więcej Członków Rady łączą się z osobą kierująca obradami Rady poprzez łącza telefoniczne, internetowe...
	8. W celu zapewnienia sprawnego i efektywnego przebiegu posiedzenia RN Zarząd winien przed każdym posiedzeniem Rady przesłać jej Członkom komplet materiałów niezbędnych do zrealizowania ustalonego porządku obrad posiedzenia RN.

	§7.  Tryb pracy Rady Nadzorczej
	1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiązki kolegialnie. Rada Nadzorcza może oddelegować jednego lub kilku swoich członków do samodzielnego pełnienia określonych czynności nadzorczych. Zakres czynności wykonywanych przez delegowanego Członka Rady okreś...
	2. W ramach Rady Nadzorczej działa komitet audytu („Komitetu”) będący stałym komitetem Rady Nadzorczej. Komitet Audytu powoływany i odwoływany jest przez Radę Nadzorczą spośród jej członków, przy czym większość członków Komitetu Audytu, w tym przewodn...
	3. Szczegółowe zasady funkcjonowania i wykonywania zadań, a także skład, liczebność i zasady powoływania członków Komitetu Audytu określa regulamin Komitetu Audytu uchwalany przez Radę Nadzorczą.
	4. Rada Nadzorcza może powoływać także inne komisje lub komitety, zarówno stałe, jak i ad hoc do rozpatrywania określonych spraw, jako organy opiniodawcze i doradcze, składające się z poszczególnych członków Rady Nadzorczej, doradców i ekspertów. Głów...
	5. Przy podejmowaniu swych decyzji Rada Nadzorcza winna brać pod uwagę wyniki prac powołanych komitetów.
	6. Bieżące prace RN, jej komitetów i oddelegowanych członków, odbywają się przy użyciu środków porozumiewania się na odległość, a także oprogramowania stosowanego w Spółce.
	7. RN wydaje opinie w sprawach objętych porządkiem obrad Walnego Zgromadzenia, które są przekazywane Zarządowi na 14 dni przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Zarząd niezwłocznie przekazuje opinie Rady do wiadomości akcjonariuszy Spółki.

	§8.  Zadania i kompetencje Rady Nadzorczej
	1. Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki we wszystkich dziedzinach jej działalności.
	2. Kompetencje Rady Nadzorczej określają powszechnie obowiązujące przepisy oraz Statut.
	3. W celu wykonania swoich obowiązków Rada Nadzorcza może badać wszystkie dokumenty Spółki, dokonywać rewizji stanu majątku spółki oraz żądać od zarządu, prokurentów i osób zatrudnionych w Spółce na podstawie umowy o pracę lub wykonujących na rzecz Sp...
	4. Informacje, dokumenty, sprawozdania lub wyjaśnienia, o których mowa w ust. 3 powyżej, są przekazywane Radzie Nadzorczej niezwłocznie, nie później niż w terminie dwóch tygodni od dnia zgłoszenia żądania do organu lub osoby obowiązanej, chyba że w żą...
	5. Zarząd nie może ograniczać Członkom Rady Nadzorczej dostępu do żądanych przez nich informacji, dokumentów, sprawozdań lub wyjaśnień, o których mowa w ust. 3.
	6. Z przeprowadzonych czynności kontrolnych Rada Nadzorcza sporządza raport, w którym należy wskazać co najmniej zakres przeprowadzonych czynności kontrolnych oraz wyniki przeprowadzonej kontroli. Raport podlega udostępnieniu Zarządowi.
	7. W przypadku gdy sprawozdanie finansowe Spółki podlega badaniu ustawowemu, Rada Nadzorcza jest obowiązana, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, zawiadomić kluczowego biegłego rewidenta, który przeprowadzał badanie sprawozdania finansowego Spółki...
	8. Spółka zapewnia uczestnictwo kluczowego biegłego rewidenta lub innego przedstawiciela firmy audytorskiej w posiedzeniu Rady Nadzorczej. W trakcie posiedzenia kluczowy biegły rewident lub inny przedstawiciel firmy audytorskiej przedstawia Radzie Nad...
	9. W przypadku stwierdzenia przez Członków Rady Nadzorczej w toku wykonywania funkcji nadzorczych: nadużyć, poważnych błędów, w tym mających wpływ na treść informacji finansowej lub innych poważnych nieprawidłowości w funkcjonowaniu Spółki, Członek Ra...
	10. Rada Nadzorcza, dla prawidłowego wykonywania swoich zadań, może zasięgać opinii doradców prawnych lub biegłych rewidentów Spółki, a w uzasadnionych przypadkach powoływać, na koszt Spółki, ekspertów w celu opracowania stosownych opinii, na potrzeby...
	11. Rada Nadzorcza może podjąć uchwałę w sprawie zbadania na koszt Spółki określonej sprawy dotyczącej działalności Spółki lub jej majątku przez wybranego doradcę („Doradca Rady Nadzorczej”). Doradca Rady Nadzorczej może zostać wybrany również w celu ...
	12. Zarząd zapewnia Doradcy Rady Nadzorczej dostęp do dokumentów i udziela mu żądanych informacji,
	13. Doradca Rady Nadzorczej oraz osoba fizyczna wykonująca czynności w jego imieniu lub na jego rzecz są obowiązani zachować w tajemnicy wszystkie niemające publicznego charakteru informacje i dokumenty otrzymane od Spółki. Obowiązek zachowania tajemn...
	14. Rada Nadzorcza może zdecydować o udostępnieniu akcjonariuszom wyników pracy Doradcy Rady Nadzorczej, chyba że mogłoby to wyrządzić szkodę Spółce lub spółce powiązanej, w szczególności przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub organiza...
	15. Rada Nadzorcza może wystąpić z pisemnym wnioskiem do Zarządu o zwołanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
	16. Rada Nadzorcza ma prawo zwołania zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jeżeli Zarząd nie zwoła zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym terminie, oraz nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jeżeli zwołanie go uzna za wskazane.
	17. Rada Nadzorcza może występować z wnioskami do Walnego Zgromadzenia we wszystkich sprawach objętych zakresem jej działalności.
	18. Po upływie kadencji Rady Nadzorczej jej Członkowie przekazują sprawy załatwiane przez Radę Nadzorczą nowo wybranemu składowi Rady Nadzorczej.

	§9.  Uczestnictwo Członków Rady Nadzorczej w Walnym Zgromadzeniu
	1. Członkowie RN lub delegowany Członek RN powinni być obecni na Walnych Zgromadzeniach Spółki.
	2. Raz w roku Rada Nadzorcza sporządza i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu:
	a) ocenę̨ sytuacji spółki, z uwzględnieniem oceny systemów kontroli wewnętrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnętrznego; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwłaszcza dotyczące raportowania finans...
	b) sprawozdanie z działalności Rady Nadzorczej, obejmujące co najmniej informacje na temat:
	i. składu Rady Nadzorczej i jej komitetów,
	ii. spełniania przez Członków Rady Nadzorczej kryteriów niezależności,
	iii. liczby posiedzeń Rady Nadzorczej i jej komitetów w raportowanym okresie,
	iv. dokonanej samooceny pracy Rady Nadzorczej.
	c) ocenę̨ sposobu wypełniania przez Spółkę̨ obowiązków informacyjnych dotyczących stosowania zasad ładu korporacyjnego, określonych w Regulaminie Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. oraz przepisach dotyczących informacji bieżących i okresow...
	d) ocenę racjonalności prowadzonej przez Spółkę polityki dotyczącej działalności charytatywnej, sponsoringowej lub innej albo informację o braku takiej polityki.
	3. Sprawozdanie rady nadzorczej zawiera co najmniej:
	4. Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, o którym mowa w ust. 3 powyżej, do zatwierdzenia przez zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywające się w roku obrotowym przypadającym bezpośrednio po roku obrotowym, którego dotyczy to sprawozdanie.

	§10.   Postanowienie końcowe
	1. Rada Nadzorcza może korzystać z pomieszczeń biurowych, urządzeń i materiałów Spółki.
	2. Obsługę organizacyjno-biurową prac RN zapewnia Zarząd.
	3. Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia przez RN i zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.
	4. Zmiany Regulaminu wchodzą w życie począwszy od kolejnego posiedzenia, następującego po Walnym Zgromadzeniu, które zatwierdziło zmiany.


